
Animateur enfance -
jeunesse (h/f)
Offre n° O056230300987976

Publiée le 28/03/2023

Synthèse de l'offre

Employeur  : Commune de LANDEVANT

15 rue nationale

56690 Landevant 

Commune de 4031 habitants.

Lieu de travail : Landevant

Poste à pourvoir le :  05/06/2023 

Date limite de candidature : 14/05/2023

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à un nouveau besoin

Nombre de postes : 1

Détails de l'offre

Famille de métiers :  Education, animation et jeunesse > Techniques d'animation 

Grade(s) recherché(s) :  Adjoint d'animation

Adjoint d'animation principal de 1ère classe

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

Métier(s) :  Animateur ou animatrice enfance-jeunesse 

Ouvert aux contractuels :  Poste à pourvoir prioritairement par voie statutaire 

Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail : Non 

Management : Non

Experience souhaitée : Confirmé

Rémunération indicative : Rémunération statutaire, régime indemnitaire lié à l'emploi suivant expérience et

qualification, RIFSEEP et CNAS.

Descriptif de l'emploi :

La commune de Landévant (4084 habitants), dans le cadre du développement de son service jeunesse recrute

un animateur jeunesse (H/F). Placé sous l'autorité du Maire et du responsable du service jeunesse, vous serez

chargé de mener des missions de mobilisations des jeunes, d'accompagnement de projets. Vous participerez au

renfort et aux missions pédagogiques en lien avec le service. Vous serez en charge de la création et de

l'animation du conseil municipal des enfants.
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Missions / conditions d'exercice :

1/ Développer des missions "aller-vers ":

* Rencontrer les jeunes sur le territoire pour recueillir les envies et les besoins des jeunes

* Accueillir et mobiliser les jeunes

* Accompagner les jeunes dans la réalisation de projets

* " Aller-vers " les jeunes ne fréquentant pas la structure tant en présentiel (animation " hors les murs ") que via

les outils numériques

* Contribuer au développement d'une dynamique partenaire locale autour de la jeunesse

* Proposer des rendez-vous autour de diverses activités

* Animer des temps d'échanges et des actions d'animations jeunesse dans le cadre du projet éducatif de la

commune

* Proposer un schéma d'accompagnement pour les projets des jeunes favorisant la participation des jeunes

* Évaluer les demandes et attentes des jeunes et des familles

* Anticiper les évolutions du secteur de la jeunesse

2/ Animer la jeunesse et les temps extrascolaires :

* Préparer les actions d'animation auprès des jeunes

* Développer des animations de partenariat

* Participer à des actions de formations

* Veiller au respect et à l'application des consignes d'hygiène et de sécurité

* Concevoir et animer un planning d'activités en coopération avec les jeunes et organiser des séjours collectifs

de mineurs

* Travailler en réseaux avec les divers acteurs éducatifs du territoire

* Participer à l'élaboration du projet pédagogique

* Réaliser des supports de communication

3/ Mettre en place et animer le conseil municipal des enfants

* Communiquer sur l'engagement citoyen

* Organiser des élections d'enfants

* Mener des réunions

* Participer aux cérémonies communales

* Favoriser l'émergence des projets enfants

Horaires : variables en fonction des nécessités de service, réunions, actions en soirée et/ou le samedi à prévoir.

Amplitude de travail plus importante pendant les vacances scolaires.

Profils recherchés :

1/ Connaissance

* Maîtriser et mettre en œuvre la règlementation et la législation dans le domaine de la jeunesse et des Accueils

Collectifs de Mineurs

* Savoir travailler en mode projet

* Savoir développer un réseau

* Être titulaire d'un diplôme de niveau 4 - type BPJEPS ou DEJEPS fonction de direction ou équivalent et ayant

une expérience dans un poste similaire

* Disposer de bonnes compétences rédactionnelles
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* Maîtriser les outils informatiques

* Être titulaire du permis B (conduite de minibus)

2/ Savoir-faire et savoir-être

* Disposer d'aptitudes tant à l'animation auprès d'un public de 12 à 17 ans

* Être force de proposition et savoir faire preuve de rigueur, de diplomatie, d'autonomie, d'adaptabilité

* Disponibilité et sens du service public

* Adapter sa communication et son comportement en fonction des différentes situations (savoir informer, et

savoir rendre des comptes)

* Savoir travailler en équipe et savoir travailler seul

* Être organisé et savoir hiérarchiser son travail

Contact

Contact : Courriel : jeunesselandevant@gmail.com grh.mairielandevant@orange.fr Téléphone : 07 87 72 09 91

Informations complémentaires : 

Candidature (lettre de motivation + CV + arrêté de situation administrative + dernier entretien annuel

professionnel) à adresser à Monsieur Le Maire � 15 rue Nationale 56690 LANDEVANT (tél standard : 02

97 56 93 00).

Page de candidature en ligne : http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o056230300987976-animateur-

enfance-jeunesse-h-f

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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