
 
Offre d’emploi  

 
Direction des Ressources Humaines       Date : 08/03/2023 

 

La ville d’Ergué-Gabéric recrute  
Un(e) responsable périscolaire 

CDD jusqu’au 31 juillet 2023 
Temps complet 

Poste à pourvoir le plus rapidement possible 
 

Ergué-Gabéric, ville en plein développement, est située à l’est de Quimper. Le territoire est en 
constante évolution et la population de la ville dépasse désormais les 8 500 habitants avec près de 
880 enfants scolarisés sur 3 pôles du territoire.  
Dans le cadre d’une mobilité interne, la Ville recrute son/sa responsable périscolaire qui, sous la 
responsabilité de la coordinatrice vie scolaire, coordonne les actions des services scolaires et 
périscolaires. Vous serez chargé(e) de l’encadrement des 12 ATSEM intervenant dans les écoles 
maternelles et de la vingtaine d’animateurs/rices intervenant sur les activités périscolaires (garderie, 
pause méridienne). 
 
Missions principales : 

▪ Animation et suivi de projets d’activités  
▪ Vérifier la cohérence des projets d’activités de chaque structure  
▪ Coordonner les temps d’animation en fonction du temps scolaire et du projet de classe 
▪ Proposer et mettre en place des animations socioculturelles (environnement, patrimoine, 

goût…) en lien avec les partenaires locaux et y participer 
▪ Animer, construire et maintenir la dynamique du groupe  
▪  Contrôler les activités des agents d’animation et ATSEM 
▪ Planifier et suivre le temps de travail des agents (planning, remplacements, fiches horaires…) 
▪ Veiller à l’entretien des locaux, contrôler l’application des règles d’hygiène et de sécurité  
▪ Repérer et réguler les conflits 

 

Profils recherchés :  

Titulaire BPJEPS Loisirs tous publics ou équivalent  
Vous maitrisez les techniques d’animation et la règlementation relative à l’organisation d’accueil 
d’enfants et la mise en œuvre des activités 
Vous devrez faire preuve de dynamisme, d’organisation, d’un sens du relationnel et du service public. 
 

Pour tout renseignement sur le poste :  
Yohann Le Gars, directeur du pôle population – éducation - vie locale : yohann.legars@ergue-
gaberic.bzh  
Nathalie Prigent, directrice des ressources humaines : nathalie.prigent@ergue-gaberic.bzh  
 

Votre candidature est à adresser par mail à drh@ergue-gaberic.bzh 
 

Au plus tard le 20 mars 2023 
 

Elle doit comprendre : lettre de motivation, CV 
 

A l’attention de Monsieur le Maire 
Direction des ressources humaines 

3 Place Louis Le Roux29500 ERGUE-GABERIC 
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