
 
Offre d’emploi  

 
Direction des Ressources Humaines       Date : 30/03/2023 

 
La ville d’Ergué-Gabéric recrute en CDD 

Un(e) Directeur(rice) de séjours enfants/ados été 2023 
 

Missions principales : 

La Ville d’Ergué-Gabéric organise pour les enfants et jeunes de la ville 5 séjours de 5 jours durant l’été 
2023. Le poste à pourvoir porte sur la direction de l’ensemble de ces séjours : organisation, encadrement 
et animation.  

SURF SURF EQUITATION MULTI-ACTIVITES MULTI-ACTIVITES 

26 au 30 juin 3 au 7 juillet 10 au 14 juillet 21 au 25 août 28 août au 1er 
septembre 

De la 6ème à la 4ème De la 6ème à la 3ème CE2, CM1, CM2 CE2, CM1, CM2 CE2, CM1, CM2 

 

Activités : 

Participer à l’élaboration des projets pédagogiques et règlement intérieur de chaque séjour 
Définir les moyens à mettre en place 
Organiser les programmes d’activités 
Rendre compte des actions menées aux responsables des différentes structures 
Inventorier et gérer les stocks de matériel inhérent aux séjours 
Réaliser le suivi administratif et le bilan des séjours 
Respecter et vérifier l’application des règles de sécurité et d’hygiène alimentaire dans le cadre des activités 
et des séjours  
Participer à l’aménagement et au maintien de l’hygiène et de la sécurité des locaux et des espaces d’activités 
Sensibiliser les publics accueillis aux règles de sécurité, à la citoyenneté et à la vie collective. 
 
Profil souhaité : 
BAFD indispensable 
Expériences sur des postes similaires souhaitées 
Connaissance en matière de règlementation des accueils collectifs de mineurs avec et sans hébergement. 
Maîtrise des règles en matière d’hygiène et de sécurité  
Permis B 
Brevet de Surveillant de Baignades serait un plus 
Savoir s’adapter à tous publics/ Réactivité / Esprit d’équipe /Rigueur   
 
Conditions du contrat :  
Contrat établit pour la durée des 5 séjours et avec un temps de préparation en juin. 
Pour tout renseignement sur le poste :  
Eric GOHIER, responsable de l’espace jeunes : eric.gohier@ergue-gaberic.bzh 
Nathalie PRIGENT, directrice des ressources humaines : nathalie.prigent@ergue-gaberic.bzh   
 

Candidature à adresser au plus tard le 23 avril 2023 
(lettre de motivation, CV) 

Monsieur le Maire 
Ville d’Ergué-Gabéric / Direction des Ressources Humaines 

3, place Louis Le Roux / 29500 ERGUE-GABERIC 
 

drh@ergue-gaberic.bzh 

mailto:nathalie.prigent@ergue-gaberic.bzh

